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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
«ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 
 
1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины «Правовое обеспечение профессиональной 
деятельности» является частью основной профессиональной образовательной программы 
в соответствии с ФГОС по специальности СПО 23.02.01 «Организация перевозок и 
управление на транспорте (по видам)». 
 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы: Учебная дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной 
деятельности» входит в профессиональный цикл общепрофессиональных дисциплин.  
 
1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

 
Код  

ПК, ОК 
Умения Знания 

ОК 1, ОК 2, 
ОК 3, ОК 4, 
ОК 5, ОК 6, 
ОК 7, ОК 8, 
ОК 9 
 ПК 3.1 - 3.3 

− защищать свои права в 
соответствии с трудовым 
законодательством; 

− применять требования 
нормативных документов к 
основным вилам услуг и 
процессов сервиса на 
транспорте; 

− применять документацию 
систем качества. 
 

− права и обязанности 
работников в сфере 
профессиональной 
деятельности; 

− законодательные акты  
другие нормативные 
документы, регулирующие 
правоотношения в 
процессе 
профессиональной 
деятельности. 

  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем 84 

Самостоятельная работа 
 

40 

Объем образовательной программы  124 

в том числе: 

теоретическое обучение 64 

лабораторные работы (если предусмотрено) 0 

практические занятия (если предусмотрено) 20 

курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 0 

контрольная работа 5 

Самостоятельная работа  40 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета 

 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

 

Наименование разделов и 
тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 
обучающихся 

Объем 
часов 

Коды 
компетенций, 

формированию 
которых 

способствует 
элемент 

программы 
1 2 3  

Раздел 1. Правовое регулирование экономических отношений. Субъекты предпринимательской 
деятельности. Право собственности. 10/6  

Тема 1.1. Понятие 
экономики и 
экономических 
отношений. 

Содержание учебного материала 
1 
 

ОК 1, ОК 2, ОК 
3, ОК 4, ОК 5, 
ОК 6, ОК 7, ОК 
8, ОК 9 
ПК 3.1 - 3.3 

Роль экономики в жизни общества. Экономические отношения. 
Предпринимательская деятельность, ее признаки. Функции предпринимательства. 
Практические занятия - 
Самостоятельная работа обучающихся  
«Виды предпринимательства» 1 

Тема 1.2. 
Предпринимательские 
отношения как предмет 
правового регулирования.  
 

Содержание учебного материала  
1 

ОК 1, ОК 2, ОК 
3, ОК 4, ОК 5, 
ОК 6, ОК 7, ОК 
8, ОК 9 
ПК 3.1 - 3.3 

Предпринимательское право, как отрасль права. Предпринимательские 
отношения. 
Практические занятия - 
Самостоятельная работа обучающихся 
«Источники права,  регулирующие предпринимательскую деятельность в РФ» 

1 

Тема 1.3. Понятие и 
структура 
предпринимательских 
правоотношений. 
Субъекты 
предпринимательской 
деятельности, их 

Содержание учебного материала  
2 

ОК 1, ОК 2, ОК 
3, ОК 4, ОК 5, 
ОК 6, ОК 7, ОК 
8, ОК 9 
ПК 3.1 - 3.32.2 

 Предпринимательские правоотношения (понятие, структура).  Понятие субъекта 
предпринимательского права, признаки. 
Практические занятия - 
Самостоятельная работа обучающихся 
 

- 



признаки. 

Тема 1.4. Понятие 
собственности в 
экономическом и 
юридическом смысле 

Содержание учебного материала  
1 

ОК 1, ОК 2, ОК 
3, ОК 4, ОК 5, 
ОК 6, ОК 7, ОК 
8, ОК 9 
ПК 3.1 - 3.3 

Право собственности. Содержание права собственности. Формы собственности. 
Практические занятия  - 
Самостоятельная работа обучающихся  
«Формы собственности» 

2 

Контрольная работа по разделу 1  
Темы: «Правовое регулирование экономических отношений. Субъекты 
предпринимательской деятельности. Право собственности» 

1 

Раздел 2. Юридические лица  как субъекты предпринимательской деятельности. Индивидуальные 
предприниматели (граждане), их права и обязанности 

14/11  

Тема 2.1. Понятие 
юридического лица, его 
признаки. 

Содержание учебного материала  
1 
 

ОК 1, ОК 2, ОК 
3, ОК 4, ОК 5, 
ОК 6, ОК 7, ОК 
8, ОК 9 
ПК 3.1 - 3.3 

Юридическое лицо, понятие, признаки, содержание. Способы создания 
юридических лиц. 
Практические занятия - 
Самостоятельная работа обучающихся  
«Учредительные документы юридического лица» 

1 

Тема 2.2.Создание, 
реорганизация и 
ликвидация 
юридического лица. 

Содержание учебного материала 

1 

ОК 1, ОК 2, ОК 
3, ОК 4, ОК 5, 
ОК 6, ОК 7, ОК 
8, ОК 9 
ПК 3.1 - 3.3 

Юридические лица. Понятие и признаки юридического лица. Виды юридических 
лиц.  Правоспособность юридических лиц. Создание юридических лиц. 
Лицензирование юридических лиц. Реорганизация юридических лиц. Ликвидация 
юридических лиц. Порядок ликвидации юридического лица. 
Практические занятия 1 
Практическое занятие № 1 «Создание юридического лица» 1 
Самостоятельная работа обучающихся  - 

Тема 2.3. 
Несостоятельность 
(банкротство) 
юридического лица. 

Содержание учебного материала 

1 

ОК 1, ОК 2, ОК 
3, ОК 4, ОК 5, 
ОК 6, ОК 7, ОК 
8, ОК 9 
ПК 3.1 - 3.3 

Понятие и признаки несостоятельности (банкротство) юридического лица. 
Порядок рассмотрения для банкротства в арбитражном суде. Процедуры, 
применяемые к должнику. Наблюдение. Финансовое оздоровление и внешнее 
управление. Конкурсное производство. Мировое соглашение. 
Практические занятия - 
Самостоятельная работа обучающихся  - 

Тема 2.4. Правовой статус Содержание учебного материала 1 ОК 1, ОК 2, ОК 



индивидуального 
предпринимателя. 

Индивидуальный предприниматель. Государственная регистрация.  Документы, 
предъявляемые  в регистрирующий орган для регистрации ИП. 

3, ОК 4, ОК 5, 
ОК 6, ОК 7, ОК 
8, ОК 9 
ПК 3.1 - 3.3 

Практические занятия 2 
Практическое занятие № 2 «Отличия юридического лица от  индивидуального 
предпринимателя» 2 

Самостоятельная работа обучающихся  - 
Тема 2.5.  Гражданская 
правоспособность 
дееспособность. 
 

Содержание учебного материала 2 ОК 1, ОК 2, ОК 
3, ОК 4, ОК 5, 
ОК 6, ОК 7, ОК 
8, ОК 9 
ПК 3.1 - 3.3 

Гражданская правоспособность. Дееспособность. 
Практические занятия  2 
Практическое занятие № 3 «Параметры гражданской дееспособности» 2 
Самостоятельная работа обучающихся  
«Утрата статуса ИП» 2 

Раздел 3. Гражданско-правовой договор: общие положения 28/20  
Тема 3.1. Понятие, 
содержание и формы 
договора. 

Содержание учебного материала 2 ОК 1, ОК 2, ОК 
3, ОК 4, ОК 5, 
ОК 6, ОК 7, ОК 
8, ОК 9 
ПК 3.1 - 3.3 

Понятие договора. Содержание договора. Формы договора. 
Практические занятия  - 
Самостоятельная работа обучающихся  

- 

Тема 3.2. Виды договоров. 
 

Содержание учебного материала 10 ОК 1, ОК 2, ОК 
3, ОК 4, ОК 5, 
ОК 6, ОК 7, ОК 
8, ОК 9 
ПК 3.1 - 3.3 

Основные и предварительные договоры. Публичный договор. Договоры в пользу 
их участников и договоры в пользу третьих лиц. Возмездные и безвозмездные 
договоры. Свободные и обязательные договоры. Взаимосогласованные договоры и 
договоры присоединения. 
Практические занятия  - 
Самостоятельная работа обучающихся  - 

Тема 3.3. Порядок 
заключения, изменения и 
расторжения  
договора. 

Содержание учебного материала  ОК 1, ОК 2, ОК 
3, ОК 4, ОК 5, 
ОК 6, ОК 7, ОК 
8, ОК 9 
ПК 3.1 - 3.3 

Общий порядок заключения договоров. Изменение и расторжение договора. 
Исполнение договора 

5 

  
Практические занятия 2 
Практическое занятие № 4«Заключение договора» 2 



Самостоятельная работа обучающихся  
«Ответственность за неисполнение договора» 

8 

Контрольная работа по разделу 3 «Гражданско-правовой договор» 1 
Раздел 4. Экономические споры. 11/8  
Тема 4.1. Понятие 
экономических споров, их 
виды. 

Содержание учебного материала 2 ОК 1, ОК 2, ОК 
3, ОК 4, ОК 5, 
ОК 6, ОК 7, ОК 
8, ОК 9 
ПК 3.1 - 3.3 

Экономические споры. Основные виды экономических споров. 
Практические занятия  - 
Самостоятельная работа обучающихся  
«Досудебный порядок урегулирования споров» 

3 

Тема 4.2. Рассмотрение 
споров в арбитражном 
суде. 

Содержание учебного материала 4 ОК 1, ОК 2, ОК 
3, ОК 4, ОК 5, 
ОК 6, ОК 7, ОК 
8, ОК 9 
ПК 3.1 - 3.3 

Арбитражный суд. Арбитражный процесс. Возбуждение и рассмотрение дела. 
Исковая давность. Производство по пересмотру решений. Производство в 
апелляционной инстанции. Производство в кассационной инстанции. 
Производство в порядке надзора. Исполнительное производство. Рассмотрение 
споров третейскими судами. 
Практические занятия 2 
Практическое занятие № 5 «Экономические споры» 2 
Самостоятельная работа обучающихся  - 

Раздел 5. Трудовое право как отрасль права. Правовое регулирование занятости и трудоустройства. 18/10  
Тема 5.1. Трудовые 
правоотношения. 
Трудовая 
праводееспособность 

Содержание учебного материала 4 ОК 1, ОК 2, ОК 
3, ОК 4, ОК 5, 
ОК 6, ОК 7, ОК 
8, ОК 9 
ПК 3.1 - 3.3 

Трудовые правоотношения. Субъективное право. Юридические факты. Трудовая 
праводееспособность. Общая, полная, ограниченная и специальная  трудовая 
праводееспособность. 
Практические занятия - 
Самостоятельная работа обучающихся  
«Понятие, система и источники трудового права» 

2 

Тема 5.2. Понятие и виды 
занятости 

Содержание учебного материала 2 ОК 1, ОК 2, ОК 
3, ОК 4, ОК 5, 
ОК 6, ОК 7, ОК 
8, ОК 9 
ПК 3.1 - 3.3 

Занятость. Виды занятости. 
Практические занятия - 
Самостоятельная работа обучающихся  
Закон РФ «О занятости населения в РФ»; «Федеральная служба по труду и 
занятости 

6 

Тема 5.3. Правовой статус Содержание учебного материала 3 ОК 1, ОК 2, ОК 



безработного. Порядок и условия признания гражданина безработным. Пособия по безработице. 
Повышение квалификации и переподготовка безработных граждан. 

3, ОК 4, ОК 5, 
ОК 6, ОК 7, ОК 
8, ОК 9 
ПК 3.1 - 3.3 Практические занятия - 

Самостоятельная работа обучающихся  - 
Контрольная работа по разделу 5 «Трудовое право» 1 

Раздел 6. Трудовой договор. 8/6  

Тема 6.1. Трудовой 
договор: понятие, виды, 
содержание. Заключение, 
изменение, прекращение 
трудового договора 

Содержание учебного материала 2 ОК 1, ОК 2, ОК 
3, ОК 4, ОК 5, 
ОК 6, ОК 7, ОК 
8, ОК 9 
ПК 3.1 - 3.3 

Трудовой договор. Виды трудового договора. Заключение трудового договора. 
Права и обязанности работника.  Права и обязанности работодателя. Прекращение 
трудового договора 
Практические занятия - 
Самостоятельная работа обучающихся  
«Испытательный срок» 

2 

Тема 6.2. Расторжение 
трудового договора. 
Порядок увольнения. 

Содержание учебного материала 1 ОК 1, ОК 2, ОК 
3, ОК 4, ОК 5, 
ОК 6, ОК 7, ОК 
8, ОК 9 
ПК 3.1 - 3.3 

Расторжение трудового договора по инициативе работника. Расторжение 
трудового договора по инициативе работодателя. Порядок увольнения 
Практические занятия 2 
Практическое занятие № 6 «Обязательные условия трудового договора» 2 
Самостоятельная работа обучающихся  - 
Контрольная работа по разделу 6 «Трудовой договор» 1 

Раздел 7. Рабочее время и время отдыха. Заработная плата. 14/12  
Тема 7.1. Рабочее время. 
Время отдыха. 

Содержание учебного материала 4 ОК 1, ОК 2, ОК 
3, ОК 4, ОК 5, 
ОК 6, ОК 7, ОК 
8, ОК 9 
ПК 3.1 - 3.3 

Понятие рабочего времени, его виды сверхурочное рабочее время. 
Совместительство. Режим рабочего времени. Учет рабочего времени. Понятие и 
виды времени отдыха. 
Практические занятия - 
Самостоятельная работа обучающихся  
«Порядок предоставления отпусков» 

2 

Тема 7.2. Заработная 
плата. 

Содержание учебного материала 3 ОК 1, ОК 2, ОК 
3, ОК 4, ОК 5, 
ОК 6, ОК 7, ОК 
8, ОК 9 

Понятие заработной платы. Минимальный размер оплаты труда. Системы оплаты 
труда. Порядок и условия выплаты заработной платы. 
Практические занятия 4 
Практическое занятие № 7 «Порядок предоставления отпусков» 2 



Практическое занятие № 8 «Системы оплаты труда» 2 ПК 3.1 - 3.3 
Самостоятельная работа обучающихся  - 
Контрольная работа по разделу 7 «Рабочее время и время отдыха. Заработная 
плата» 

1 

Раздел 8. Трудовая дисциплина. Материальная ответственность. Трудовые споры 12/6  
Тема 8.1. Трудовая 
дисциплина. 
Материальная 
ответственность. 

Содержание учебного материала 2 ОК 1, ОК 2, ОК 
3, ОК 4, ОК 5, 
ОК 6, ОК 7, ОК 
8, ОК 9 
ПК 3.1 - 3.3 

Понятие дисциплины труда. Методы обеспечения трудовой дисциплины. Понятие 
дисциплинарной ответственности. Понятие материальной ответственности, ее 
виды. 
Практические занятия 2 
Практическое занятие № 9 «Порядок снятия дисциплинарного взыскания» 2 
Самостоятельная работа обучающихся  
«Виды дисциплинарных взысканий»;  
«Условия наступления материальной ответственности» 

4 

Тема 8.2. Трудовые споры Содержание учебного материала 2 ОК 1, ОК 2, ОК 
3, ОК 4, ОК 5, 
ОК 6, ОК 7, ОК 
8, ОК 9 
ПК 3.1 - 3.3 

Понятие трудовых споров, их виды. Рассмотрение индивидуальных трудовых 
споров в КТС. 
Практические занятия - 
Самостоятельная работа обучающихся  
«Понятие коллективного трудового спора» 

2 

Раздел 9.  Административное право. 9/3  
Тема 9.1. Понятие 
административного 
права, его предмет. 
Административная 
ответственность. 

Содержание учебного материала 1 ОК 1, ОК 2, ОК 
3, ОК 4, ОК 5, 
ОК 6, ОК 7, ОК 
8, ОК 9 
ПК 3.1 - 3.3 

Административное право. Субъект административного права. Административная 
правоспособность. Административная дееспособность. Административное 
правонарушение. Административная ответственность. Виды административных 
наказаний. 
Практические занятия 2 
Практическое занятие № 10 «Виды административной ответственности» 2 

Самостоятельная работа обучающихся  
«Понятие административного права, его предмет. Субъекты 
административного права»; «Административная ответственность»; 
«Административное правонарушение» 

4 

Дифференцированный зачет 2  
Всего 124/84 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины  должны быть предусмотрены 
следующие специальные помещения: 

Кабинет «Гуманитарных и социально-экономических дисциплин», оснащенный  
 

оборудованием:  
1. посадочные места по количеству обучающихся,  
2. место преподавателя, 
3. комплект учебно-наглядных пособий,  
4. комплект учебно-методической документации, в том числе на электронном 

носителе (учебники и учебные пособия, карточки-задания, комплекты 
тестовых заданий, методические рекомендации и разработки); 
 

техническими средствами обучения:  
1. персональный компьютер с лицензионным программным обеспечением с 

доступом к сети Интернет; 
2. оргтехника; 
3. мультимедийный проектор 

 
 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен 
иметь  печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, 
рекомендуемых для использования в образовательном процессе  

 
3.2.1. Печатные издания 
 
1. Афанасьев В.Г. Аэрополитика и регулирование международного воздушного 

транспорта: монография М., 2014 
2. Воздушный Кодекс РФ, М., 2015 
3. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : Учебник для СПО/ под 

ред. В.И.Авдийского, Л.А. Букалеровой – М., Юрайт, 2018 
4. Правовое обеспечение профессиональной деятельности 2-е изд., пер. и доп.: 

Учебник и практикум для СПО/ Капустин А.Я. – М., Юрайт, 2018 
5. Основы правовых знаний: Учебное пособие для студентов средних 

профессиональных учебных заведение/ В.И.Шкатулла, В.В.Надвикова, 
М.В.Сытинская- М.2015г. 
 

3.2.2. Дополнительные источники  
 

1. Сборник образцов гражданско-правовых документов-М., 2004 г. 
2. Комментарий к Гражданскому кодексу Российской Федерации-М., 2004 г. 
3. Комментарий к Трудовому кодексу Российской Федерации-М., 2004г. 
4. Право на алименты. Образцы юридических документов-М., 1998г. Кабышев О.А 
5. Сборник образцов правовых документов-М., 2004г. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 
Знания: 

− - права и обязанности 
работников в сфере 
профессиональной 
деятельности; 

− законодательные акты  
другие нормативные 
документы, 
регулирующие 
правоотношения в 
процессе 
профессиональной 
деятельности. 

 

«Отлично» - теоретическое 
содержание курса освоено 
полностью, без пробелов, 
умения сформированы, все 
предусмотренные 
программой учебные задания 
выполнены, качество их 
выполнения оценено высоко. 

«Хорошо» - теоретическое 
содержание курса освоено 
полностью, без пробелов, 
некоторые умения 
сформированы 
недостаточно, все 
предусмотренные 
программой учебные задания 
выполнены, некоторые виды 
заданий выполнены с 
ошибками. 

«Удовлетворительно» - 
теоретическое содержание 
курса освоено частично, но 
пробелы не носят 
существенного характера, 
необходимые умения работы 
с освоенным материалом в 
основном сформированы, 
большинство 
предусмотренных 
программой обучения 
учебных заданий выполнено, 
некоторые из выполненных 
заданий содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» - 
теоретическое содержание 
курса не освоено, 
необходимые умения не 
сформированы, 
выполненные учебные 
задания содержат грубые 
ошибки. 

 
- тестирование; 
 
 
 
-письменный опрос. 

Умения: 
− защищать свои права в 

соответствии с трудовым 
законодательством; 

− применять требования 
нормативных документов 
к основным вилам услуг и 
процессов сервиса на 
транспорте; 

− применять документацию 
систем качества. 

 

 
- письменный опрос; 
 
 
 
- практическая работа; 
 
 
 
 
 
- устный опрос; 
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