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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙПРОГРАММЫ 
 ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  
(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 
1.1. Область применения программы 

 
Рабочая программа производственной практики является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО
 по специальности (профессии) 23.02.01 Организация перевозок и 
управление на транспорте (по видам) в части освоения квалификаций: 
специалист по сервису на транспорте и основных видов профессиональной 
деятельности (ВПД): 
• Организация сервисного обслуживания на транспорте (по видам транспорта); 
• Организация транспортно-логистической деятельности (по видам транспорта);  
• Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих. 
1.2. Цели и задачи производственной практики: закрепление и 

совершенствование приобретенных в процессе обучения 
профессиональныхумений, обучающихся по изучаемой специальности 
(профессии), развитие общих и профессиональных компетенций, освоение 
современных производственных процессов, адаптация обучающихся к 
конкретным условиям деятельности организаций различных организационно-
правовых форм. 

Требования к результатам освоения производственной практики 
В результате прохождения производственной практики в рамках каждого 

профессионального модуля студент должен приобрести практический опыт 
работы: 
 

ВПД Практический опыт работы 
 Организация 
сервисного 
обслуживания на 
транспорте (по видам 
транспорта). 
 

 - применения теоретических знаний в области 
оперативного регулирования и координации 
деятельности; 
- применения действующих положений по организации 
пассажирских перевозок; 
- самостоятельного поиска необходимой информации; 
 

 Организация 
транспортно-
логистической 
деятельности (по 
видам транспорта). 

- оформления перевозочных документов; 
- расчета платежей за перевозки 

 Выполнение работ 
по одной или 
нескольким 
профессиям рабочих, 
должностям 
служащих 
 

- оформления перевозочных документов; 
 



 
1.3. Количество часов на освоение программы производственной 

практики (по профилю специальности): 
 
Всего–756 часов, в том числе: 
В рамках освоения ПМ.02 - 612 часов 
В рамках освоения ПМ.03 – 108 часов 
В рамках освоения ПМ.04 – 36 часов 
 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ     
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 
Результатом освоения программы производственной практики 

является освоение студентами профессиональных и общих компетенций 
в рамках модулей ОПОП СПО по основным видам профессиональной 
деятельности (ВПД): 

  ПМ.02 Организация сервисного обслуживания на транспорте (по видам). 
ПМ.03 Организация транспортно-логистической деятельности (по видам). 
 ПМ.04 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих,   
должностям служащих 

Код ПК Наименование результата обучения по специальности 

ПК 1.1. 
Выполнять операции по осуществлению перевозочного процесса с 
применением современных информационных технологий управления 
перевозками 

ПК 1.2. 
Организовывать работу персонала по обеспечению безопасности 
перевозок и выбору оптимальных решений при работах в условиях 
нестандартных и аварийных ситуаций 

ПК 1.3. Оформлять документы, регламентирующие организацию перевозочного 
процесса 

ПК 2.1. Организовывать работу персонала по планированию и организации 
перевозочного процесса 

ПК 2.2. Обеспечивать безопасность движения и решать профессиональные 
задачи посредством применения нормативно-правовых документов 

ПК 2.3. Организовывать работу персонала по технологическому обслуживанию 
перевозочного процесса 

ПК 3.1. 
Организовывать работу персонала по обработке перевозочных 
документов и осуществлению расчетов за услуги, предоставляемые 
транспортными организациями. 

ПК 3.2. 
Обеспечивать осуществление процесса управления перевозками на 
основе логистической концепции и организовывать рациональную 
переработку грузов. 

ПК 3.3. 
Применять в профессиональной деятельности основные положения, 
регулирующие взаимоотношения пользователей транспорта и 
перевозчика. 

ОК  1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК  2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 
способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 
эффективность и качество. 



ОК  3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести 
за них ответственность. 

ОК  4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 
эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального 
и личностного развития. 

ОК  5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

ОК  6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 
руководством, потребителями. 

ОК  7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 
результат выполнения заданий. 

ОК  8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 
развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 
повышение квалификации. 

ОК  9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 
профессиональной деятельности. 

 
 
 
 



3. СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 
 

Код 
профессиональных 

компетенций 

Наименования 
профессиональных 

модулей 

Количествочасов 
производственной 
практики поПМ 

 
Виды работ 

1 2 3 4 
ПК 2.1, 2.2, 2.3,  
 

ПМ.02 Организация сервисного 
обслуживания на воздушном 
транспорте 

 
 

612 

Тема 1.  Организация пассажирских перевозок и сервисное 
обслуживание пассажиров на ВТ на внутренних воздушных 
линиях 
Содержание:  
1.1 Правила перевозки пассажиров и  их багажа на 

внутренних воздушных линиях 
1.2 Организация обслуживания пассажиров в аэропорту 
вылета    

• Организация работы службы организации 
пассажирских      перевозок.  

• Организация обслуживания пассажиров и обработка 
их багажа  

• Регистрация пассажиров и оформление багажа   
1.3 Организация обслуживания пассажиров в аэропорту 
назначения                         
1.4  Организация обслуживания пассажиров в аэропорту 
транзита/трансфера           
1.5 Организация обслуживания пассажиров особых 
категорий (VIP, Бизнес-пассжиров),  больных, пассажиров с 
ограниченными  возможностями, несопровождаемых детей                                                                  
1.6  Организация обслуживания пассажиров при 
возникновении «сбойных» (нестандартных) ситуаций 
(порядок предоставления услуг)                                                              
 
Тема 2.  Организация пассажирских перевозок и сервисное 
обслуживание пассажиров на ВТ на международных 
воздушных линиях 
Содержание: 
2.1 Организация и технология приема багажа на  МВЛ 
   перевозку грузов и почты ВТ. 
  
 



Промежуточная аттестация в форме зачета/диф.зачета 
 
 

ПК 3.1-3.3;  
 

ПМ.03 Организация транспортно-
логистической деятельности  
на воздушном транспорте 

108 Тема 1 Организация грузовых перевозок на ВТ 
Содержание: 
1.1Структура и функции организации осуществляющей 
перевозку грузов и почты ВТ. 
 1.2 Организация выдачи грузов   
1.3 Перевозка грузов на особых условиях   
1.4 Штучные грузы и способы их перевозки 
1.5 Пакетирование грузов  
1.6 Контейнеризация грузов  
 
Промежуточная аттестация в форме дифференцированного 
зачета 
 
 ПК 1.1-1.3 

ПК 2.1-2.3 
ПК 3.1-3.3;  
ОК 2-ОК 7, ОК-9 

ПМ.04 Выполнение работ по 
одной или нескольким 
профессиям рабочих, должностям 
служащих 

36 Тема 2.  Организация пассажирских перевозок и сервисное 
обслуживание пассажиров на ВТ на международных 
воздушных линиях 
Содержание: 
2.1 Организация и технология приема багажа на  МВЛ 
   перевозку грузов и почты ВТ. 
  
Промежуточная аттестация в форме дифференцированного 
зачета 

ВСЕГО часов 756  



4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  
(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 
4.1. Требования к условиям проведения производственной практики. 

Реализация рабочей программы производственной практики 
предполагает проведение производственной практики на 
предприятиях/организациях на основе прямых договоров, заключаемых 
между образовательным учреждением и каждым 
предприятием/организацией, куда направляютсяобучающиеся. 

 
4.2. Общие требования к организации образовательного процесса 

Производственная практика проводится концентрированно в рамках 
профессиональных  модулей: 

-  ПМ.02 Организация сервисного обслуживания на воздушном транспорте; 
-  ПМ.03Организация транспортно-логистической деятельности на 

воздушном транспорте; 
-  ПМ.04 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих; 
 Условием допуска студентов к производственной практике является 

освоенная учебная практика. 
 

4.3. Кадровоеобеспечениеобразовательногопроцесса 
Руководство производственной практикой осуществляют 

преподаватели или мастера производственного обучения, а также работники 
предприятий/организаций, закрепленные за обучающимися. 

Мастера производственного обучения, осуществляющие 
непосредственное руководство производственной практикой обучающихся, 
должны иметь высшее или среднее профессиональное образование по 
профилю профессии, проходить обязательную стажировку в профильных 
организациях не реже 1-го раза в 3 года. 

 
5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  
(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 
Контроль и оценка результатов освоения производственной практики 

осуществляется мастером (преподавателем) в форме дифференцированного 
зачета. Результаты освоения общих и профессиональных компетенций по 
каждому профессиональному модулю фиксируются в документации.  

 
Результаты обучения 
(освоенные профессиональные 
компетенции) 

Формы и методы  
контроля и оценки 
результатов обучения 

ПК 1.2. Организовывать работу Текущий контроль в 



персонала по обеспечению безопасности 
перевозок и выбору оптимальных 
решений при работах в условиях 
нестандартных и аварийных ситуаций. 
 
ПК 2.1. Организовывать работу персонала 
по планированию и организации 
перевозочного процесса. 
 
 
ПК 2.2. Обеспечивать безопасность 
движения и решать   профессиональные  
задачи посредством применения 
нормативно-правовых документов. 
 
 
ПК 2.3. Организовывать работу персонала 
по технологическому обслуживанию 
перевозочного процесса. 

форме: 
разработок и других видов 
учебных работ, 
выполненных в процессе 
практических занятий; 
 
 
Зачеты по 
производственной  
практики  и 
по каждому из разделов 
программы практики 
 
 
 
 

 
ПК 3.1. Организовывать работу персонала 
по обработке перевозочных документов и 
осуществлению расчетов за услуги, 
предоставляемые транспортными 
организациями. 
 
ПК 3.2. Обеспечивать осуществление 
процесса управления перевозками на 
основе логистической концепции и 
организовывать рациональную 
переработку грузов. 
 
ПК 3.3. Применять в профессиональной 
деятельности основные положения, 
регулирующие взаимоотношения 
пользователей транспорта и перевозчика. 
 
 

 
Текущий контроль в 
форме: 
разработок и других видов 
учебных работ, 
выполненных в процессе 
практических занятий; 
 
Зачеты по 
производственной   
практики  и по каждому из 
разделов программы 
практики 
 
 

Выполнение работ по одной или 
нескольким профессиям рабочих, 
должностям служащих. 

Зачет по выполнению 
работ по рабочей 
профессии.  

 

Результаты обучения 
(освоенные общие компетенции) 

Формы и методы контроля 
и оценки результатов 

обучения 



Понимать сущность и социальную 
значимость своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес 

Тестирование, 
беседа, диспуты,  
круглый стол, деловые и 
ролевые игры,  
презентации, 
компьютерные  
симуляций 

Организовывать собственную 
деятельность, выбирать типовые методы и 
способы выполнения профессиональных 
задач, оценивать их эффективность и 
качество 
Принимать решения в стандартных и 
нестандартных ситуациях и нести за них 
ответственность 
Осуществлять поиск и использование 
информации, необходимой для 
эффективного выполнения 
профессиональных задач, 
профессионального и личностного 
развития 
Использовать информационно-
коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности 
Работать в коллективе и команде, 
эффективно общаться с коллегами, 
руководством, потребителями 
Брать на себя ответственность за работу 
членов команды (подчиненных), за 
результат выполнения заданий 
Самостоятельно определять задачи 
профессионального и личностного 
развития, заниматься самообразованием, 
осознанно планировать повышение 
квалификации 
Ориентироваться в условиях частой смены 
технологий в профессиональной 
деятельности. 
Исполнять воинскую обязанность, в том 
числе с применением полученных 
профессиональных знаний (для юношей). 
 

 
Рабочая программа производственной практики разработана в 

соответствии с требованиями Федерального государственного 
образовательного стандарта и примерной основной образовательной 
программой по специальности (профессии) среднего профессионального 



образования 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по 
видам), приказом Министерства науки и высшего образования Российской 
Федерации, Министерства просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 
№ 885/390 «О практической подготовке обучающихся». 
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