
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

Наименование практики 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ (ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ 

(ПРОЕКТНО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ) 

ПРАКТИКА) 
Направление подготовки 38.03.03 Управление персоналом 

Направленность программы 

(профиль) 

Управление персоналом организаций  

воздушного транспорта 

Квалификация выпускника Бакалавр 

Форма обучения Заочная 

Цели освоения практики 

Целями производственной (технологической (проектно-

технологической) практики) является получение 

профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности по управлению персоналом, формирования 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций 

в сфере управления персоналом. 

Место в структуре 

образовательной программы  

Блок 2. Практика  

Обязательная часть  

4 семестр 

Компетенции обучающегося, 

формируемые в результате 

прохождения практики  

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-6; УК-8; УК-9; УК-10; УК-11; 

ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ПК-1; ПК-2 

Трудоемкость практики  6 зачетных единиц, 216 академических часов 

Содержание практики. 

Основные разделы (этапы) 

Этап 1. Ознакомительный. 

Этап 2. Производственный. 

Этап 3. Заключительный. 

Форма промежуточной 

аттестации по итогам 

прохождения практики 

зачет с оценкой 




