
 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ  
 

Наименование дисциплины  
ПОДГОТОВКА АВИАЦИОННОГО ПЕРСОНАЛА В 

ОБЛАСТИ ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО ФАКТОРА 

Специальность 
25.05.05 Эксплуатация воздушных судов и организация 

воздушного движения 

Специализация 
Организация аэронавигационного обеспечения полетов 

воздушных судов 

Квалификация выпускника Инженер 

Форма обучения Очная 

Цели освоения дисциплины  

Целями освоения дисциплины «Подготовка авиационного 

персонала в области человеческого фактора» является 

формирование у студентов системы теоретических знаний, 

практических навыков и умений на современном научно-

техническом уровне по оценке и методам повышения 

эффективности взаимодействия в трудовом коллективе, в 

том числе в стрессовых ситуациях. 

Семестр, в  котором изучается 

дисциплина  
10 семестр. 

Наименование части  

ОПОП ВО, к которой относится 

дисциплина  

Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений. Дисциплины по выбору 

Блок 1. Дисциплины (модули) 

Компетенции обучающегося, 

формируемые в результате 

освоения дисциплины  

УК-6 

Трудоемкость дисциплины  3 зачетные единицы, 108 академических часов. 

Содержание дисциплины. 

Основные разделы (темы) 

Тема 1. Введение 

Тема 2. Психологические основы социальных, этнических, 

конфессиональных и культурных различий. Менталитет. 

Безопасная корпоративная культура. 

Тема 3. Профессиональный психологический отбор 

авиационных специалистов. 

Тема 4. Поведение и деятельность. Психологические 

аспекты взаимодействия в трудовых коллективах  

Тема 5. Психологические аспекты поведения авиационного 

персонала в стрессовых ситуациях 

Форма промежуточной 

аттестации по итогам освоения 

дисциплины  

Зачет с оценкой 

 


